
 
18.08.2026 

Carissimi CoGe EIMI, 

la scadenza prevista per la formazione conƟnua annuale si avvicina. 

Vi ricordiamo che: 

1- Per i CoGe 
- Ex art. 5 Regolamento AƩuaƟvo EIMI: “Dal momento dell’iscrizione nel Registro Co.Ge. inizia 

a decorrere l’obbligo formaƟvo annuale. L’annualità è su anno solare e dipende dalla data 
di iscrizione nel Registro Co.Ge. come soƩo specificata: 

- A-Se l’inserimento nel Registro avviene entro i primi sei mesi dell’anno, al momento del 
rinnovo della quota associaƟva nel gennaio successivo all’anno di iscrizione, il Socio dovrà 
cerƟficare di aver svolto la formazione annuale conƟnua e la Supervisione professionale 
richiesta da EIMI, come soƩo specificato: 
– almeno dieci ore in corsi teorici/seminari/evenƟ formaƟvi/laboratori promossi o accreditaƟ 
da EIMI nelle materie di cui al precedente punto 4.2 leƩera C, in relazione all’evoluzione 
normaƟva e giurisprudenziale, da svolgersi in presenza o mediante collegamento audiovisivo 
in modalità sincrona; 
– almeno quaƩro ore di Supervisione individuale o di gruppo su casi di Coordinazione 
Genitoriale condoƫ o partecipaƟ dal Socio in qualità di Co.Ge., da svolgersi in presenza o 
mediante collegamento audiovisivo in modalità sincrona. La Supervisione ha lo scopo di 
permeƩere al Co.Ge. di lavorare su se stesso e condividere con un Formatore Supervisore le 
difficoltà e i momenƟ di empasse che può incontrare nello svolgimento della professione. La 
Supervisione ha lo scopo di aiutare il Co.Ge. a riconquistare la consapevolezza di sé, delle 
proprie potenzialità e del proprio agire. 

- B-Se l’inserimento nel Registro avviene negli ulƟmi sei mesi dell’anno, al momento del rinnovo 
della quota associaƟva nel gennaio successivo all’anno di iscrizione, il Socio dovrà cerƟficare 
di aver svolto la metà della formazione annuale conƟnua come sopra specificata. 
C-Dal rinnovo della quota associaƟva, la formazione è su base annuale come riportato nella 
precedente leƩera A” 
Pertanto, per mantenere l’iscrizione in EIMI dovrete aƩestare di aver partecipato, entro il 31 
dicembre di ogni anno: a corsi accreditaƟ EIMI per almeno 10 h + 4 h di supervisione 
accreditata EIMI. Se l’iscrizione nel Registro EIMI è avvenuta da luglio 2026, le ore sono 5 per 
i corsi e 2 per la Supervisione 

2- Per i Formatori 
- Ex art.7 Regolamento EIMI “Dal momento dell’iscrizione nel Registro Formatori Co.Ge. inizia 

a decorrere l’obbligo formaƟvo annuale. L’annualità è su anno solare e dipende dalla data di 
iscrizione nel Registro Co.Ge. come soƩo specificata: 

- A-Se l’inserimento nel Registro avviene entro i primi sei mesi dell’anno, al momento del 
rinnovo della quota associaƟva nel gennaio successivo all’anno di iscrizione, il Socio dovrà 



 
cerƟficare di aver svolto la formazione annuale conƟnua richiesta da EIMI, come soƩo 
specificato: 
– almeno dieci ore in corsi teorici/seminari/evenƟ formaƟvi/laboratori promossi o accreditaƟ 
da EIMI, da svolgersi in presenza o mediante collegamento audiovisivo in modalità sincrona, 
con i seguenƟ contenuƟ: 

- le materie di cui al precedente punto 4.2 leƩera C, in relazione all’evoluzione normaƟva e 
giurisprudenziale, al fine di poterle correƩamente e compiutamente insegnare nei corsi di 
formazione iniziale e conƟnua; 

- tecniche di comunicazione 
- facilitazione e conduzione di gruppi; 
- progeƩazione, metodologie didaƫche e modalità di organizzazione dei corsi. 

Le 10 ore dovranno comprendere le materie di cui ai precedenƟ punƟ 1-2-3 e 4 secondo le 
esigenze formaƟve di ciascun Formatore. 

– ai Soci che partecipano in qualità di Formatori nei corsi accreditaƟ da EIMI per la 
formazione conƟnua saranno riconosciuƟ i medesimi crediƟ concessi all’evento formaƟvo, 
fino ad un massimo di sei crediƟ formaƟvi annui. 

- B-Se l’inserimento nel Registro avviene negli ulƟmi sei mesi dell’anno, al momento del rinnovo 
della quota associaƟva nel gennaio successivo all’anno di iscrizione, il Socio dovrà cerƟficare 
di aver svolto la metà della formazione annuale conƟnua come sopra specificata. 

- C-Dal rinnovo della quota associaƟva, la formazione è su base annuale come riportato nella 
precedente leƩera A”. 

Pertanto, dovrete aƩestare di aver partecipato entro il 31 dicembre di ogni anno: a corsi formatori 
accreditaƟ EIMI per almeno 10 ore oppure di aver svolto docenze in corsi accreditaƟ EIMI, fino ad 
un massimo di 6 ore, e di aver seguito corsi accreditaƟ EIMI per le ore di differenza ad arrivare a 10. 

Alcuni esempi: 

10 ore di corsi formatori accreditaƟ EIMI 

6 ore di docenza in corsi accreditaƟ EIMI + 4 ore di corsi formatori AccreditaƟ EIMI 

3 ore di docenze in corsi accreditaƟ EIMI + 7 ore di corsi formatori accreditaƟ EIMI 

Se l’iscrizione nel Registro Formatori EIMI è avvenuta da luglio 2026 in poi, le ore di corso sono 5 
ma le ore di docenza tenute valide sono 3. 

3- Per i Supervisori 
- Ex art. 8 Regolamento AƩuaƟvo EIMI “Al fine di mantenere l’iscrizione nell’Elenco, i 

Supervisori assolvono agli obblighi di formazione permanente prevista dal presente 
Regolamento sia come Co.Ge. che come Formatore, oltre a partecipare ad almeno cinque 
ore all’anno di intervisione tra colleghi Supervisori. La partecipazione all’intervisione verrà 
aƩestata reciprocamente tra i partecipanƟ.” 



 
Pertanto, dovrete aƩestare di aver frequentato almeno 5 ore di intervisione accreditata EIMI entro 
il 31 dicembre di ogni anno, oltre alla formazione CoGe e Formatori. SOLO PER QUEST’ANNO NON 
SARA’ PREVISTA LA PARTECIPAZIONE ALLE 5 H DI CORSO DI FORMAZIONE CONTINUA. 

Al momento del rinnovo associaƟvo, entro il 31 gennaio di ogni anno, con il pagamento della quota 
associaƟva, dovrete inviare tuƫ gli aƩestaƟ comprovanƟ l’assolvimento della formazione e l’allegato 
file riassunƟvo compilato 

Vi inviƟamo a verificare a che punto siete con tale assolvimento ricordandovi che gli EvenƟ EIMI da 
seƩembre a dicembre riconoscono ciascuno 2 h di crediƟ ma che sul sito sono disponibili corsi e 
supervisioni promossi da terzi e accreditaƟ EIMI e che a breve l’offerta formaƟva sarà integrata. 

 

Il Consiglio Direƫvo 


